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החשב הכללי - ועדת הפטור
מספר פרוטוקול 5568

פרטים כלליים
   

תאריך השלמותתאריך דיוןהתקבל בוועדת הפטורהמשרד הפונה

23.07.202503.09.202528.09.2025משטרת ישראל

    פרטי ההתקשרות המבוקשת

תקנת חוקמטרת הפניהנושא ההתקשרות
מועד החלטת ועדת

מכרזים הפונה
מספר פנייה

321.07.20258001555020(4)(ב)(3)הארכת התקשרותהכנה למבחני דפ"ר וכשרים

תפקיד בוועדהתפקידחברי ועדה נוכחים

יו"ר ועדהסגן בכיר לחשב הכלליבנימין מנחם

יועץ/ת משפטי/תיועץ משפטירוני מר

חבר/ת וועדהסגן בכיר לחשב הכללייהונתן רזניק

החלטת הוועדה 

הוועדה ממליצה על : אישור ההתקשרות לפי תקנה 3(4)(ב)(3)  לתקנות חובת המכרזים

ההחלטה מותנית באישור של: החשב הכללי

לתקופה שמיום 03.09.2025 ועד ליום 01.07.2026 או עד לסיום ההליך המכרזי, המוקדם מבניהם. 

תקופת התקשרות התקשרות המשך נוספת
הערות 
ספקים

סוג ספקסטטוס ספקח.פ.שם ספק

515667434 עץ הדעת - פיתוח ארגוני בע"מ

       פרטי תקופה

מטבע (כולל מע"מ)היקף התקשרות מאושרסכום מבוקשתאריך סיום מאושרתאריך סיום מבוקשתאריך תחילה מאושרתאריך תחילה מבוקש

 שקלים ישראליים חדשים250,000 01.07.2026250,000 03.09.202501.07.2026 31.08.2025

דיון ונימוקים

1. משטרת ישראל  (להלן - מ"י) מבקשת התקשרות המשך עם חברת עץ הדעת - פיתוח ארגוני בע"מ (להלן - הספק) לטובת

הכנות למבחנים פסיכוטכניים בהליך מיון גיוס למ"י.

2. הספק זכה במסגרת מכרז פומבי 159/21 וההתקשרות עימו הייתה לשנה החל מיום 14.2.22 ועד ליום 13.2.23 במסגרת החוזה

למ"י הייתה שמורה שתי תקופות אופציה בנות שנה כל אחת אשר מומשו במלואן עד ליום 12.2.25 היקף ההתקשרות הכולל עמד

על 2,446,140 ש"ח כולל מע"מ.

3. ביום 20.1.25 אישרה ועדת המכרזים התקשרות המשך עם הספק מיום 14.2.25 ועד ליום 30.8.25 מכוח תקנה  3(4)(ב)(1)

לתקנות חובת המכרזים ובהיקף 250,000 ש"ח כולל מע"מ.

4. בהתאם למדיניות מ"י לגיוס מועמדים ובדגש על מימוש תכנית "ב.ר.א.ש.י.ת" למיצוי גיוס כ"א איכותי למשטרה, עוסקת

חטיבת הגיוס באיתור ומיון המועמדים לגיוס ומתקבלים קורות חיים של מועמדים רבים ומתוכם גם כאלו איכותיים העשויים

להתאים למגוון מקצועות ותפקידים. בכדי להגביר את סיכויי המועמדים האיכותיים לצלוח את שלבי המיון, מ"י רואה לנכון לתת

להם הכלים להצלחה, ובתוכם גם הכנות למבחנים פסיכוטכניים, דפ"ר וכשרים.

5. הספק נותן שירותי הכנה למבחני מיון לרבות למידה פרונטלית, למידה מעשית, הכנה לראיון מול מאבחנת, וביצוע מבחן מלא

מסוג דפ"ר או כשרים .
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6. במסגרת המכרז הנוכחי, הקהלים שהיו זכאיים להטבה זו היו מועמדים חדשים לאגף סי"ף (החטיבה הערבית) ושוטרים לקראת

קידום (מועמדים לקצונה). לאחר סגירת אגף סי"ף בינואר 2025 היקף המימוש ירד.

7. מ"י מעוניינת לערוך מכרז פומבי חדש שיכלול את כלל המחוזות והיחידות וצרכיהן לגיוס.

8. לאחר פניה של הרפרנטורה למ"י בדבר אי השייון שנובע ממתן ההטבה לחלק מהמעומדים, נמסר כי בעקבות פנייה זו ישנו את

שיטת הזכאות במסגרת המכרז הפומבי החדש והיא תינתן למועמדים מאוכלוסיות שלא למדו לימודי ליב"ה (לדוגמא הקהילה

החרדית) ולא למועמדים אותם המשטרה מגדירה כאיכותיים.

9. להלן הלו"ז המכרזי שהוצג:

9.1. אוקטובר 2025 - קבלת מענה מפורט מכל המחוזות. 

9.2. נובמבר 2025 - קבלת מפרט מתוקף ומתווה מגובש למכרז. 

9.3. ינואר 2026 - עריכת המכרז 

9.4. מרץ 2026 - סבב אישורים

9.5. מאי 2026 - פרסום המכרז 

9.6. יוני 2026 - קביעת זוכים 

9.7. יולי 2026 - תחילת התקשרות עם הזוכים.

10. התקשרות ההמשך בתנאים זהים להתקשרות המקורית.

11. מר אוראל סקיאן, רפרנט בחטיבה ביטחון ומינהל ממליץ לאשר את התקשרות ההמשך.

 

מאשרים
הערותתפקיד בוועדהתפקידשם פרטי ושם משפחהפרטי אישור

גורם מאשר נוסףהחשב הכללי באוצריהלי רוטנברגאישור
יו"ר ועדהסגן בכיר לחשב הכלליבנימין מנחםאישור
חבר/ת וועדהסגן בכיר לחשב הכללייהונתן רזניקאישור
יועץ/ת משפטי/תיועץ משפטירוני מראישור

אישור החשב הכללי: 

אני מחליט על אישור ההתקשרות כמפורט בהחלטה מספר 3000014021 לעיל, 

לפי תקנה 3(4)(ב)(3) לתקנות חובת המכרזים.
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